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ของ 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 

อ าเภอเพ็ญ  จังหวัดอุดรธานี 
 



ค าน า 
  องค์การบริหารส่วนต าบลบัว ได้ด าเนินการจัดท าแผนป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส (พ.ศ.2566-2570 ) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต ยกระดับมาตรฐานใน
การป้องกันการทุจริตของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสความสุจริต บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนตลอดจน
แสดงให้เห็นถึงเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการต่อต้านการทุจริตอย่างเป็น
รูปธรรม อันจะส่งผลต่อการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
มากยิ่งขึ้น 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัวได้พัฒนาแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับเพ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผน 3 ระดับได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) ประเด็นที่ (21) 
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยน าหลักธรรมาภิบาลส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงให้สอดคล้องกับกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ประกอบด้วย 3 ส่วน 
  ส่วนที่ 1 บทน า ประกอบด้วย การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในองค์กร หลักการและ
เหตุผล วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน เป้าหมาย และประโยชน์ของการจัดท าแผน 
  ส่วนที่ 2 ประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ และจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการใน 
5 ปี  (พ.ศ.2566-2570) แยกตาม 4 มิติ รวมทั้งสิ้นจ านวน 61 โครงการ ดังนี้ 
  มิติที่ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  จ านวน  15 โครงการ 
  มิติที่ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส จ านวน 31 โครงการ 
  มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน จ านวน 8 โครงการ 
  มิติที่ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จ านวน 7 โครงการ 
  ส่วนที่ 3 ประกอบด้วย รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ตามแผนปฏิบัติการฯ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว จะเป็นส่วน
หนึ่งที่ช่วยขับเคลื่อนเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในภาพรวมของประเทศไทย อันจะไปสู่เป้าหมาย
ของแผนแม่บทภายใต้ยุทศาสตร์ชาติ ( พ.ศ.2561 - 2580 ) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ที่ก าหนดไว้ว่า “ประเทศปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ” 
        
 
 

ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
            องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 
             อ าเภอเพ็ญ   จังหวัดอุดรธานี 

 



สารบัญ 

เนื้อหา          
 หน้า 

ส่วนที่  1    บทน า         1 
   - การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดทุจริตในองค์กร    1 
    - หลักการและเหตุผล       2 
    - วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน      3 
   - เป้าหมาย        7 
    - ประโยชน์ของการจัดท าแผน      7 
    -วิสัยทัศน์  พันธกิจ การพัฒนาต าบลนาบัว     9 
    - กรอบการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต    16 

ส่วนที่  2 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ.2566-2570)   31 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 

มิติที่ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต     32 
มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต    34 
มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  40 
มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ   43 
การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส่วนที่ ๓  รายละเอียด / โครงการ / กิจกรรม / มาตรการ    47 
มิติที่ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต     47 
มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต    58 
มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  96 
มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ  
 111 
การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภาคผนวก 

          -ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
-แบบฟอร์มรายงานประเมินผลตนเอง  

 

 



สารบัญ 

เนื้อหา หน้า 

ส่วนที่ ๑  บทน า  

1.1. การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดทุจริตในองค์กร 1 

1.2. หลักการและเหตุผล 3 

1.3. วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน 7 

1.4. เป้าหมาย 7 

1.5. ประโยชน์ของการจัดท าแผน 7 
 

  

ส่วนที่ ๒   แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 31 

มิติที่ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 11 

มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต 15 

มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 20 

มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

23 



สารบัญ(ต่อ) 

เนื้อหา  
 

 

หน้า 

ส่วนที่ ๓  รายละเอียด / โครงการ / กิจกรรม / มาตรการ   

มิติที่ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 26 

มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต 50 

มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 82 

มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

96 

ภาคผนวก  

        
- แบบฟอร์มรายงานประเมินผลตนเอง 

 

          

 



 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 


