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ค าน า 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ท าหน้าที่ 
ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล และเสนอความเห็นซึ่งได้จาก การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชน 
ในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด 
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

   ส าหรับงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต า บลนาบัว  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ได้มีฝ่ายแผนและ 
งบประมาณ (นักวิเคราะห์นโยบายและแผน) ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ในการช่วยปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ส าหรับการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเล่มนี้  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566- 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จะเป็นคู่มือในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ซึ่งเป็นหน่วยบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ประชาชนสามารถตรวจสอบ การ
ด าเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นได้  ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้องตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์   
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

   
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 

 



สารบัญ 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 



ส่วนที่ 1 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
หลักการและเหตุผล 

1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 วรรคห้า ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงานงานแสดงผลการ 
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี  
  2. ระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ข้อ 29 

 
วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

  1. เพ่ือให้ได้ข้อมูลและผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570) ทบทวนครั้ง
ที่  1/2565   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ส าหรับใช้เป็น
ฐานข้อมูลในการก าหนด แนวทางการพัฒนา/แผนงาน/โครงการและการจัดท าแผนพัฒนาในปีต่อไป  
  2. เพ่ือตรวจสอบและติดตามผลความก้าวหน้าในการบริหารจัดการโครงการในแผนพัฒนาของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว  ที่ได้รับงบประมาณด าเนินการแล้ว  
  3. เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  

 
ขอบเขตของการติดตามและประเมินผล  

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ทบทวนครั้งที่ 1/2565   
ในครั้งนี้  จะท าการติดตาม และประเมินผลโครงการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ระหว่าง 
วันที่ 1  ตุลาคม พ.ศ. 2565  ถึง  30 กันยายน พ.ศ. 2566 



วิธีการ/เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 

  1. ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ เช่น  
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ทบทวนครั้งที่  1/2565  
  - แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  - ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  - ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและเบิกจ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2. การสังเกตการณ์เป็นการพิจารณาการปฏิบัติงานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว เช่น  
  - การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรม/โครงการ  
  - การมีส่วนร่วมของผู้บริหารระดับสูงขององค์การบริหารส่วนต าบล  
  - สภาพแวดล้อมของสถานที่ที่ด าเนินการตามกิจกรรมหรือโครงการหลัก 
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 1.ได้ข้อมูลและผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570)  ทบทวนครั้งที่  
1/2565   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ส าหรับใช้เป็น
ฐานข้อมูลในการก าหนด แนวทางการพัฒนา/แผนงาน/โครงการและการจัดท าแผนพัฒนาในปีต่อไป  
  2.ทราบถึงผลความก้าวหน้าในการบริหารจัดการโครงการในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาบัว  ที่ได้รับงบประมาณด าเนินการ  
  3.ปฏิบัติได้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 

 



ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ. 2566 - 2570 

    

  การติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 –  2570) เป็นการตรวจสอบ ทบทวน ข้อมูล
ด้าน วิสัยทัศน์  พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการวางแผนพัฒนา   การจัดท างบประงบประมาณและการใช้
จ่ายงบประมาณซึ่งเป็นข้อมูลที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ได้จัดท าขึ้นภายใต้การด าเนินงานตาม
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 

 

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 

 “ต าบลนาบัวก้าวหน้า  ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง    
                    พัฒนางานบริการรอบด้าน   บริหารตามหลักธรรมาภิบาล” 

 

พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 
 พันธกิจที่ 1   พัฒนางานโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
  พันธกิจที่ 2   มุ่งส่งเสริมและพัฒนาด้านเศรษฐกิจโดยรวม เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
  พันธกิจที่ 3   ส่งเสริมและพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง   
 พันธกิจที่ 4   ส่งเสริม  สนับสนุนศึกษา   การกีฬา  การศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น   
  พันธกิจที่ 5   สนับสนุน  และส่งเสริมการพัฒนาด้านการสาธารณสุข  
  พันธกิจที่ 6   มุ่งสนับสนุน สง่เสริมด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน   ครอบครัว   และชุมชน 
 พันธกิจที่ 7   การจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มุ่งสนับสนุน ส่งเสริม ให้
ประชาชนเห็นความส าคัญของสิ่งแวดล้อม 
 พันธกิจที่ 8   พัฒนาการบริหารงานสร้างระบบบริหารจัดการภายในองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
ว่า  มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  แผน
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  
แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผน
ยุทธศาสตร์ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

           แนวทางท่ี  1   ระบบการคมนาคมและการขนส่ง 

        แนวทางท่ี  2  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
                 แนวทางท่ี  3  การควบคุมอาคาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านสนับสนุน  ส่งเสริม  และพัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชน   
       แนวทางท่ี  1  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม 
  แนวทางท่ี  2  การสนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
 แนวทางท่ี  3  การส่งเสริมท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางท่ี  1  การดูแล  รักษา  อนุรักษณ์มรดกทางวัฒนธรรม  ประเพณีในท้องถิ่น 
 แนวทางท่ี  2  การส่งเสริมจริยธรรม  คุณธรรมและศีลธรรมอันดีของครอบครัว 
  แนวทางท่ี  3  การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  แนวทางท่ี  4  การส่งเสริมด้านกีฬา 
 แนวทางท่ี  5  การส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 แนวทางท่ี  6  การสนับสนุน ส่งเสริมการซ่อมแซมศาสนาสถาน    
 แนวทางท่ี  7  การสนับสนุน ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    แนวทางท่ี  1  การสนับสนุน ส่งเสริมงานแพทย์ฉุกเฉิน “กู้ฃีพกู้ภัย” 
   แนวทางท่ี  2  การป้องกันและควบคุมโรค 
   แนวทางท่ี  3  การสนับสนุน ส่งเสริมอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 
   แนวทางท่ี  4  การบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
   แนวทางท่ี  5  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ 
   แนวทางท่ี  6  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
   แนวทางท่ี  7  การคุ้มครอง  บ ารุงรักษา  ใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการจัดระเบียบสังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

   แนวทางท่ี  1  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  แนวทางท่ี  2  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
   แนวทางท่ี  3  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   แนวทางท่ี  4  การป้องกัน  แก้ไขปัญหายาเสพติด  และจัดระเบียบสังคม 

   แนวทางท่ี  5  การสังคมสงเคราะห์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  เด็ก   

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

   แนวทางท่ี  1  การสนับสนุน ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

   แนวทางท่ี  2  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   แนวทางท่ี  3  การส่งเสริมบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
  แนวทางท่ี  4  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แนวทางท่ี  5  การพัฒนางานบริหารงานบุคคล 

เป้าหมายหรือเป้าประสงค์ที่ต้องการพัฒนา 
   1.  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  รักษา  การคมนาคมและการขนทาง  ทั้งทางน้ า ทางบกให้ใช้งานได้   

2.  สร้าง ปรับปรุง รักษา พัฒนา ระบบสาธารณูปโภค เช่น ประปา ถนน ทางสาธารณะ ทาง
ระบายน้ า ตลอดจนสาธารณูปการอ่ืน ๆ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างทั่วถึง 
  3.  แก้ปัญหาความจ าเป็นเดือดร้อนของประชาชน ที่มีการร้องเรียน ร้องทุกข์โดยเร่งด่วน 
และประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 

  4.  ส่งเสริมตลาดท่าเจริญหรือปรับเปลี่ยนจากตลาดน้ าให้เป็นสถานที่จ าหน่ายสินค้า
การเกษตร  เป็นสวนสาธารณะประจ าต าบล 
   5.  สนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ตามความสนใจของแต่ละกลุ่ม 
   6.  ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   7.  สนับสนุน ส่งเสริม การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์แก่โรงเรียน 
  8.  สนับสนุน ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติดแก่เยาวชนและประชาชน 
   9. ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   10.  สนับสนุน ส่งเสริมการซ่อมแซมศาสนาสถาน 
   11.  สนับสนุน ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาในโอกาสอันควร 
  12.  สนับสนุน ส่งเสริมงานประเพณีต่าง ๆ ของหมู่บ้าน 
  13.  ปรับปรุงรถกู้ชีพฉุกเฉินโดยจัดให้มีอุปกรณ์ช่วยเหลือผู้ป่วยประจ ารถกู้ชีพ 
   14.  สนับสนุน ส่งเสริมกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้การบริการ
สาธารณสุขด้านสุขภาพ 
   15.  สนับสนุนสวัสดิการด้านผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ได้รับผลกระทบให้ได้รับ
สวัสดิการอย่างเป็นธรรม 
   16.  สนับสนุน กิจกรรมอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
   17.  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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   18.  ปรับปรุง กวดขัน ในเรื่องการรักษาความสะอาด จัดการระบบขยะมูลฝอยให้มีคุณภาพ 
   19.  สร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนให้รักษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
   20.  ปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการ ปฏิบัติงานเชิงรุกแบบบูรณาการ 
   21.  ประชาคมสามารถร่วมคิด ร่วมท า และร่วมรับผิดชอบ 
   22.  บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 
 
 
ตัวช้ีวัด 
  1.  ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2.  ประชาชนได้รับการแก้ไขเรื่องร้องเรียน  ร้องทุกข์  เพ่ือแก้ไขปัญหา 
  3.  การปรับปรุงตลาดท่าเจริญเป็นศูนย์จ าหน่วยสินค้า การเกษตร  และสวนสาธารณะ
ประจ าต าบล 
  4.  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นจากอาชีพเสริม 
  5.  ส่งเสริมประชาชนให้ความรู้  ความเข้าใจในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  6.  นักเรียน  ยุวชน  เยาวชน  มีความรักด้านกีฬาให้เป็นนักกีฬาอาชีพได้  “นักกีฬาอาชีพ
เริ่มได้ที่ อบต.” 
  7.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้พัฒนาเป็น  “คุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคือเป้าหมาย เด็กเล็กคือ
หัวใจของเรา” 
   8.  ทุกหมู่บ้านมีศาสนสถานพร้อมใช้งาน 
  9.  สืบสานขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
   10.  มีรถกู้ชีพฉุกเฉินโดยจัดให้มีอุปกรณ์ช่วยเหลือผู้ป่วยตามนโยบาย  “ฉุกเฉินเมื่อไหร่ 
วางใจ อบต.นาบัว”   
   11.  ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ได้รับผลกระทบให้ได้รับสวัสดิการอย่างเป็นธรรม 
  12.  อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) มีด้านสวัสดิการที่ดีขึ้น 

13.  ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง  ทั้ง  11  หมู่บ้าน 
   14.  ปัญหายาเสพติดในต าบลนาบัวลดลง 
  15.  จัดการระบบการก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี  
  16.  ประชาชนตระหนักรักษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
  17.  มีการบริหารจัดการ ปฏิบัติงานเชิงรุกแบบบูรณาการ 
  18.   มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 
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3.  การวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570) ตาม 
กระบวนการที่ก าหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที 
ประชาคมท้องถิ่น การจัดท าแผนชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี  
ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เมื่อวันที่ 
14 มิถุนายน พ.ศ. 2564  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ทบทวนครั้งที่  1/2565    
เมื่อวันที่  2 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565   โดยได้ก าหนดโครงการที่จะได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวนครั้งที่  1/2565  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว  ทั้ง  2  ฉบับ รวม  
209  โครงการ  งบประมาณ 50,590,000.00บาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว  อ าเภอเพ็ญ  จังหวัดอุดรธานี 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566   

ยุทธศาสตร ์

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวมทั้ง 5 ปี 

จ านวน งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน งบประมาณ 

(บาท) 

จ านว
น 

งบประมาณ 

(บาท) 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 108 42,650,000 108 50,354,000 66 18,300,011 62 43,000,000 58 32,250,000 311 143,904,011 

2.การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 13 460,000 13 510,000 17 545,000 14 445,000 14 445,000 59 1,945,000 

3.ด้านการส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  
ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

31 

 

4,145,000 

31 6,447,000 31 6,457,000 31 

 

6,447,000 31 6,437,000 124 25,788,000 

4.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

10 
1,155,000 10 450,000 14 425,000 14 

 

425,000 14 425,000 56 1,725,000 

5.ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 25 1,350,000 25 1,005,000 21 345,000 21 1,005,000 21 1,005,000 84 3,360,000 

6.ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

22 
830,000 22 760,000 18 875,000 18 

 

875,000 18 875,000 72 3,385,000 

รวม 209 50,590,000 209 59,526,000 167 26,947,011 160 52,197,000 156 41,437,000 706 180,170,011 
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4. การจัดท างบประมาณ 

  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2566  เมื่อวันที่ 13  เดือน กันยายน พ.ศ. 2565   โดยน าโครงการพัฒนาที่บรรจุไว้อยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)   ทบทวนครั้งที่  1  พ.ศ.2566  ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณ 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566   จ านวน   64  โครงการ งบประมาณ จ านวน   7,032,050.00   
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวน 

โครงการ 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 22 7,032,050.00 

2.การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 6 340,500 

3.ด้านการส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

13 1,710,750 

4.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเพื่อการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน 

7 215,000 

5.ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 9 490,000 

6.ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 7 460,000 

รวม 64 10,248,300 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงาน 

******************************** 

  การประเมินผลแผนพัฒนาเป็นการประเมินผลความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570)  และ ทบทวนครั้งที่  1/2566   ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   โดยมีการ
วิเคราะห์เปรียบเทียบให้เห็นข้อมูลความแตกต่างของโครงการ/งบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนา   และ
โครงการ/งบประมาณที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินการ   โดยแบ่งประเด็นการประเมินผล   ดังนี้ 

1. ประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) กับข้อบัญญัติ
งบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ที่ได้รับอนุมัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ
ที่ปรากฏตาม
แผนพัฒนาฯ 

จ านวนโครงการ
ที่ได้รับอนุมัติ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 108 22 20.37 
2.การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 13 6 46.15 
3.ด้านการส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

31 13 41.94 

4.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน 

10 7 70.00 

5.ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 25 9 36.00 
6.ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ
บาล 

22 7 31.82 

รวม 209 64 30.62 
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2. ประเมินผลงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) กับข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    ที่ได้รับอนุมัติ 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวน
งบประมาณที่
ปรากฏตาม
แผนพัฒนาฯ 

จ านวน
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 42,650,000 7,032,050.00 16.49 

2.การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 460,000 340,500 74.02 

3.ด้านการส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4,145,000 1,710,750 41.27 
 

4.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน 

1,155,000 215,000 18.61 

5.ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 1,350,000 490,000 36.30 

6.ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ
บาล 

830,000 460,000 55.42 
 

รวม 50,590,000 10,248,300 20.26 
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3. การติดตามประเมินผลสถานะการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 
2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 

 
 

ยุทธศาสตร ์

ด าเนินการแล้วเสร็จ อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนิน 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 18 4,531,610 1,953,264.80 3 2,135,440 1 365,000 

2.การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 5 310,500 194,306   1 30,000 

3.ด้านการส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  
ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

13 1,710,750 1,460,245     

4.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

7 215,000 122,452     

5.ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวติ 7 230,000 168,697   2 260,000 

6.ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

6 450,000 333,696   1 10,000 

รวม 56 7,447,860 4,232,660.80 3 2,135,440 5 665,000 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณประกอบรายงานติดตาม  
และประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 โครงการที่ได้รับอนุมตังิบประมาณตามข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ยุทธศาสตร์ที่  1   โครงสร้างพื้นฐาน

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

1 โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ บ้านนาบัว หมู่ 1 365,000 -     กองช่าง  

2 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค ์(ห้องเก็บพัสดุ) 228,600      กองช่าง  

3 โครงการปรับปรุงอาคารหอประชุม บัวหลวง 69,470 63,700     กองช่าง  

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย ทางไปบ้านโพธ์ิ  หมู่
ที ่6 บ้านหนาด   

400,000 399,000     กองช่าง  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนาย
อานนท์ ศรีรักษา  หมู่ 1  บ้านนาบัว   

34,500 34,000     กองช่าง  

6 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ าภายในหมู่บ้านยางซอง   

หมู่ที ่ 10  

214,000 195,000     กองช่าง  

7 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเพื่อการเกษตร สายนาผักขา หมู่
ที ่9 บ้านนาบัว 

71,000 70,000     กองช่าง  

8 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเพื่อการเกษตร สายริมห้วยน้ าข้น 
ตอนบน - ตอนล่าง หมู่ที่ 9 บ้านนาบัว 

279,000 278,000     กองช่าง  

9 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านพร้อมสายพาด
ดับ บ้านนาทราย  หมู่ท่ี 7 

111,000 -     กองช่าง  



18 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1   โครงสร้างพื้นฐาน(ตอ่) 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

10 โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ าภายในหมู่บ้านไผ หมู ่2  398,000 388,000     กองช่าง  

11 รถขุดไฮดรอลิกตีนตะขาบ ขนาด 3 ตัน จ านวน 1 คัน พร้อม
อุปกรณ์ต่อพ่วงและใช้งาน 

1,796,440 -     กองช่าง  

12 โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน  บ้านยางซอง ม.3,10 +228,600 228,600     กองช่าง  

13 โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้าเพื่อการเกษตร  บ้านดอนอุดม 
หมู่ที่ 11 

220,000 215,259.78     กองช่าง/การ
ไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค อ.เพ็ญ 

 

14 โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้าแสงสว่างพร้อมสายพาดดับ 
บ้านดอนอุดม หมู่ที่ 11 

70,000 68,853.93     กองช่าง/การ
ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ.เพ็ญ 

 

15 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านพร้อมสายพาด
ดับ  บ้านนาทรายหมู่ที่ ๗ 

+111,000 77,851.09     กองช่าง/การ
ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ.เพ็ญ 

 

16 เครื่องสูบน้ า แบบจมน้ า  1.5  แรงม้า  220 โวลต ์ 120,000 119,832     กองช่าง  

17 เครื่องสูบน้ ามอเตอรไ์ฟฟ้าแบบหอยโข่ง +17,200 17,200     กองช่าง  

18 เครื่องจ่ายสารคลอรีน +26,400 26,100     กองช่าง  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านสนับสนุน  ส่งเสริม  และพัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชน 

 

 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

1 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการผลิตพืชสมุนไพรแบบ
ครบวงจร 

150,000 101,156     กองเกษตร  

2 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์
เรียนรู้ด้านการเกษตร 

50,000 29,300     กองเกษตร  

3 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุกลุ่มอาชีพด้านการเกษตร 30,000      กองเกษตร  

4 โครงการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ 40,000 

+30,500 

54,350     กองสวสัดกิารฯ  

5 โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพระยะสั้นให้กับชวีิตผู้สงูอายุ 
คนพิการและผูด้้อยโอกาส 

10,000 9,500     กองสวสัดกิารฯ  
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ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดงูานเพื่อพัฒนาศักยภาพ
และประสิทธิภาพในการท างานของครูผู้ดูแลเด็ก 

40,000 -     กองการศกึษาฯ  

2 โครงการวันเด็ก  20,000 
+20,000 

40,000     กองการศกึษาฯ  

3 โครงการเสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

40,000 20,940     กองการศกึษาฯ  

4 โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 20,0000 15,940     กองการศกึษาฯ  

5 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 820,750 800,981     กองการศกึษาฯ  

6 โครงการจัดงานประเพณีอ าเภอเพ็ญ 116 ปี  ของดี 12  
ท้องถิ่น 

+200,000 200,000     กองการศกึษาฯ  

7 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพนัธ์ 10,000 -     กองการศกึษาฯ  

8 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อปท. 30,000 -     กองการศกึษาฯ  
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ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น(ต่อ) 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

9 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดสร้างความปรองดอง  

อบต.นาบวั 

350,000 292,600     กองการศกึษาฯ  

10 โครงการแข่งขันกีฬาสสีัมพันธ์ศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 20,000 14,864     กองการศกึษาฯ  

11 โครงการส่งเสริมเด็กและเยาวชนให้มีทักษะกีฬาฟุตบอลสู่
การเป็นนักกีฬาอาชีพ 

50,0000 49,620     กองการศกึษาฯ  

12 โครงการสืบสานประเพณีวนัสงกรานต์ 50,000 -     กองการศกึษาฯ  

13 โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ศิลปะ วฒันธรรมขนบธรรมเนียมและจารีต ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่น 

40,000 25,300     กองการศกึษาฯ  



22 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

1 โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 30,000 -     กองสาธาฯ  

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 40,000 32,880     กองสาธาฯ  

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสนุัขบ้า 
ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระสรีส
วางควัฒน วรขัตติยาราชนาร ี

40,000 

+10,000 

49,810     กองสาธาฯ  

4 โครงการส ารวจและบนัทึกข้อมูลสัตว์ 5,000 3,909     กองสาธาฯ  

5 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมนุไพร เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวนัเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฏาคม 2566 

+30,000 29,303     กองเกษตร  

6 โครงการปลูกปา่เฉลิมพระเกียรติ 10,000 6,550     กองเกษตร  

7 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ) 

50,000 -     กองเกษตร  
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ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการจัดระเบียบสังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

1 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล 60,000 47,126     ส านกัปลดั  

2 โครงการฝึกอบรมจัดตั้ัง อปพร. 250,000 -     ส านกัปลดั  

3 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพในต าบลนาบัว 30,000 23,305     ส านกัปลดั  

4 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดงูาน  ดา้นพฒันาคุณภาพ
ชีวิตผู้สงูอาย ุ

100,000 69,500     ส านกัปลดั  

5 โครงการฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติด 

+20,000 18,966     ส านกัปลดั  

6 โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพสตรี 10,000 9,800     ส านกัปลดั  

7 โครงการอบรมสมาชิกเครือข่ายป้องกันยาเสพตดิใน
โรงเรียน 

10,000 -     ส านกัปลดั  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

(บาท) 
 

งบประมาณที่
ด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลด าเนินงาน หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 

1 โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร, ส.อบต., 
พนง.ส่วนต าบล ,พนง.ครูส่วนต าบล,ลจ.ประจ า, พนง.จา้ง 
ผู้น าชุมชน, หน่วยงานราชการและประชาชนทั่วไป 

350,000 288,576     ส านกัปลดั  

2 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีรายได้และ
ออกให้บริการรับช าระภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

10,000 9,930     กองคลงั  

3 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ที่  อปท.  
จัดเก็บเอง โดยผ่านระบบ  QR PAYMENT  ใน
ระบบบัญฃีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (e-LAAS) 

10,000      กองคลงั  

4 โครงการ อบต.เคลื่อนที่ พบประชาชน 40,000 35,190     ส านกัปลดั  

5 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายการก่อสร้าง 40,000 -     กองชา่ง  

6 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมผู้บริหาร ส.อบต. 
พนักงาน  และประชาชนทั่วไป 

10,000 -     กองศกึษาฯ  
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ส่วนที่  4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา/ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
******************* 

3.1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลงัจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แลว้ 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 

ส่วนที ่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ∕   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ∕   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ∕   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น ∕   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ∕   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน ∕   

ยุทธศาสตร์การพฒันา    

ส่วนที ่ 2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล ∕   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน ∕   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาท้องถิ่น ∕   

10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับ ∕   

ศักยภาพของท้องถิ่น    

11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ∕   

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ∕   

13. มีการก าหนดเปา้หมายการพัฒนาท้องถิ่น ∕   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ∕   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ∕   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา ∕   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ∕   

18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ∕   

19. มีการทบทวนแผนพัฒนาสีป่ีหรือไม่ ∕  
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ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 

1. โครงการที่ได้รับการอนุมัติเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณแล้ว   แต่ไม่มี
การ ด าเนินการในปีถัดไปผู้รับผิดชอบไม่ควรเสนออนุมติเพราะจะท าให้โครงการอ่ืน ๆ ที่จะจัดท าบริการ
สาธารณะ เสียโอกาสไป  

2. องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว   ควรให้ความส าคัญกับโครงการก่อสร้างปรับปรุงหรือซ่อมแซม 
ระบบประปาหมู่บ้าน   เนื่องจากเมื่อถึงฤดูแล้งของทุก ๆ ปี ระบบน้ าประปาหมู่บ้านมักจะมีน้ าไม่เพียงพอต่อ 
ความต้องการใช้น้ าของประชาชน  


